
 

 
Wir dienen gemeinsam, solidarisch und in guter Balance zwischen Einheit und Vielfalt in  

Wort und Tat dem Evangelium von Jesus Christus. (Präambel der Gemeindesatzung) 
 

Evangelische Kirchengemeinde Wanne-Eickel 
 

Wir sind eine seit 2019 vereinigte Kirchengemeinde im Herzen des Ruhrgebiets. Unser Gebiet 
umfasst die Gemeindebezirke Crange, Eickel, Holsterhausen, Röhlinghausen und Wanne. 
 

Wir suchen ab sofort zur Bereicherung und Bildung eines interprofessionellen Teams 
 

eine*n Gemeindepädagog*in  
oder vergleichbare Qualifikation (nach VSBMO) (m/w/d) 

(Dienstumfang 100%  - unbefristet), 
 

die/der mit uns gemeinsam in der Nachfolge Jesu unterwegs ist zu den Menschen. 
 
 
Ihre Aufgaben: 

• Begleitung von Angeboten in verschiedenen Altersgruppen 
• Bildungsangebote für Mitarbeitende in verschiedenen Altersklassen  
• Gesamtgemeindliche Kommunikation: Kooperation und Netzwerkbildung in den 

jeweiligen Arbeitsbereichen  
• Mitarbeit in/an der Öffentlichkeitsarbeit 
• Mitarbeit im Presbyterium und Ausschüssen sowie Zusammenarbeit mit 

kreiskirchlichen Diensten 
• Zusammenarbeit mit zivilgesellschaftlichen Netzwerken 
• Kontakt zu Schulen, Familien- und Senioreneinrichtungen  

 
 
Wir erwarten von Ihnen: 

• Engagement für einen allen Altersgruppen gerecht werdenden Gemeindeaufbau 
• Freude, Kreativität und Leidenschaft an der Kommunikation des Evangeliums in 

unterschiedlichen Kontexten 
• eine einladende Haltung gegenüber Kirchenfernen 
• eine hohe kommunikative Kompetenz und die Fähigkeit sich in das Team der 

Kolleg*innen sowie in die Zusammenarbeit mit den Ehrenamtlichen einzubringen   
• Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten, auch an Wochenenden/Abenden, und 

Arbeitsorten (verschiedene Gemeindebezirke) 
• die Fähigkeit zum selbstständigen Arbeiten und für Organisationsaufgaben 
• möglichst eine Weiterbildung im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit 
• möglichst Führerschein Klasse B 
• Mitgliedschaft in der Evangelischen Kirche 

 
 
Was Sie bei uns erwartet: 

• engagierte haupt-, neben- und ehrenamtliche Mitarbeitende  
• Möglichkeit gabenorientiert arbeiten zu können 
• Raum Neues auszuprobieren 
• eine unbefristete Beschäftigung in Vollzeit 
• Fortbildungsmöglichkeiten und Supervision/Coaching im Rahmen der Arbeitszeit 
• Vergütung nach BAT-KF 
• die im öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen und eine betriebliche Altersvorsorge  



 

 
Die Bewerbung erfolgt über die Superintendentin des Kirchenkreises Herne, Pfarrerin Claudia 
Reifenberger, Overwegstr. 31, 44625 Herne oder claudia.reifenberger@ekvw.de. 

Bei gleichwertiger Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Schwerbehinderte im 
Rahmen der gesetzlichen Möglichkeiten vorrangig berücksichtigt. 

Wenn Ihr Interesse geweckt ist, können Sie weitere Informationen bei Pfarrer Michael 
Thoma (Vorsitzender des Presbyteriums |  02325-9633567 | michael.thoma@kgwe.de) 
und Pfarrer Hans-Paul Ullrich (stellv. Vorsitzender des Presbyteriums | 02325-5845282 | hans-
paul.ullrich@kgwe.de) erhalten. 

Hinweis zum Datenschutz: Bewerbungsunterlagen, die per einfacher E-Mail als unverschlüsselte PDF-Datei 
übersandt werden, sind auf diesem Weg gegen unbefugte Kenntnisnahme oder Veränderung nicht geschützt. 
Wenn Sie eine Verschlüsselung mittels Passwort anwenden, teilen Sie uns dies vorzugsweise telefonisch mit. 

 


